
 

Die Stiftung Alters- und Pflegeheime Binningen mit den beiden Pflegezentren „Langmatten“ und „Schlossacker“ 
bietet rund 168 Bewohner*innen eine professionelle Pflege und Betreuung. Deren Wohlbefinden steht im 
Zentrum aller Aktivitäten und Dienstleistungen. Die Wohnbereiche sind fachlich in die Bereiche Geriatrie,  
Demenz und Gerontopsychiatrie aufgeteilt. 

Der Bereich Demenz/Gerontopsychiatrie umfasst demenzspezifische Wohnbereiche und eine 
gerontopsychiatrische Spezialabteilung mit kantonalem Auftrag.   

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung eine 

LEITUNG PFLEGE UND BETREUUNG Bereich Gerontopsychiatrie/Demenz (80-100%)  
Mitglied der Geschäftsleitung 
 
Ihr Aufgabengebiet  

 Personelle, fachliche und organisatorische Führung des Bereichs Demenz/Gerontopsychiatrie in enger 
Abstimmung mit der Leitung Pflege und Betreuung des Bereichs Geriatrie  

 Zusammen mit den Teamleitungen der Wohnbereiche sorgen Sie für eine umfassende, 
ressourcenorientierte Pflege und Betreuung und das Wohlergehen der Bewohner*innen 

 Sicherstellung und Weiterentwicklung eines kundenorientierten Dienstleistungsangebotes und enger 
Kontakt zu allen beteiligten Stakeholdern  

 Fördern der interdisziplinären und interprofessionellen Zusammenarbeit mit internen Diensten und 
externen Partner  

 Enge Zusammenarbeit mit der Psychiatrie Baselland im Bereich der Gerontopsychiatrie  

 Gemeinsam mit der Leitung Pflege und Betreuung des Bereichs Geriatrie setzen Sie fachliche Schwerpunkte  

 Unterstützung der kontinuierlichen Weiterentwicklung der Institution und deren Kultur in einem laufenden 
Transformationsprozess   

 Sicherstellung und Einhaltung gesetzlicher Rahmenbedingungen 
 

Ihr Profil 

 Tertiäre Pflegeausbildung (FH. HF, DNII) mit Erfahrung in der Langzeitpflege  

 Ausgewiesene Führungserfahrung mit entsprechender Weiterbildung 

 Erfahrung und Flair im Umgang mit den Wirklichkeiten von Menschen mit einer Demenz bzw. 
gerontopsychiatrischen Erkrankung und deren Angehörigen  

 Rasche Auffassungsgabe, Flexibilität und Belastbarkeit  

 Emphatische, kommunikative Persönlichkeit mit einer ethisch differenzierten Grundhaltung  

 Unternehmerisches Denken und Handeln mit einer Affinität zu strategischen Themen  

 Erweiterte Informatikkenntnisse   

Auf was Sie sich freuen dürfen 

 Ein dynamisches Arbeitsumfeld mit Gestaltungsspielraum  

 Ein engagiertes, motiviertes Team und ein junges Geschäftsleitungsgremium  

 Attraktive Anstellungsbedingungen mit 6 Wochen Ferien 
 
Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form an 
jobs@aph-binningen.ch. 
 
Für Auskünfte stehen Ihnen Herr Daniele Di Giorgio, Leitung Personal, Telefon 061 425 20 09 oder für fachliche 
Auskünfte Frau Yvonne Moser, Leitung Pflege und Betreuung, Telefon 061 425 20 12 gerne zur Verfügung. 


